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INTRODUCCION

La Universidad Tecnologica del Valle del Mezquital con fundamento en su decreto
de creacién y los lineamientos de la Direccibn General de Universidades
Tecnoldgicas y Politécnicas; asi como de los planes de desarrollo en el ambito
estatal y nacional, mismos que convergen en el Plan Institucional de Desarrollo, esta
comprometida con una vinculacion efectiva ante los sectores productivo y social
para coadyuvar en la atencién de las necesidades sociales y econémicas en el
contexto regional, estatal, nacional e internacional mediante el fortalecimiento de los
procesos de transferencia del conocimiento de la comunidad cientifica universitaria
al sector empresarial que permita impulsar la competitividad a través de
innovaciones tecnolégicas para mejorar su productividad bajo un enfoque
sustentable.

Las estrategias para cumplir con estas directrices han sido principalmente a través
de: Estadias, Visitas Industriales, Movilidad Académica y Estudiantil, Programa de
Emprendimiento, Servicios de Incubacion de Empresas, Programa de Educacion
Continua, Extensionismo, Programa de Equidad de Género, Programa de Valores,
Servicios Tecnolégicos y Actividades Culturales y Deportivas que para ello en la
mayoria de los casos estan sustentadas en Convenios de Colaboracion.

En el presente, se informa acerca de las actividades de vinculacion que las
distintas areas de la universidad realizaron durante el cuatrimestre ENERO -
ABRIL 2021. En primer lugar se enuncian los indicadores institucionales
correspondientes a la Direccidon de Vinculacion y Extension Universitaria, mismos
gue dan cuenta del seguimiento de egresados, los servicios tecnoldgicos prestados
y de la captacion matricular, posteriormente los resultados de los Planes de
Vinculacion de cada programa educativo y de las actividades de impacto en el
ambito de la vinculacion institucional.
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VINCULACION Y EXTENSION UNIVERSITARIA (raeLa 1)

A) Indicador: % de Egresados Contactados

Area

Responsable

Seguimiento
de Egresados
y Bolsade
trabajo

Seguimiento
de Egresados
y Bolsade
trabajo

Seguimiento
de Egresados
y Bolsade
trabajo

Indicador
de Proceso

% de
Egresados
contactad
os de
nivel:
Técnico
Superior
Universitar
io(T.S.U.)

% de
Egresados
contactad
os de
nivel:
Ingenieria/
Licenciatur
a

% de
Egresados
contactad
os de
nivel:
Ingenieria
Técnica

Actualizacién

Periodo

Anual

Anual

Anual

Estandar
Institucio
nal
Estanda  Dic.
r 2014

Comparativo de resultados

Dic.
2016

Dic.
2017

Dic. Dic
2018 2019

Dic.
2015

60%
(Vigente
: Sept-
Dic
2018)

96 97 93 66 78 60

60%
(Vigente
: Sept-
Dic
2018)

96 97 81 50 73 77

60%
(Vigente
: Sept-
Dic 90
2018)

100 69 61

R, TRANSFORMAR”

Dic.
2020

45

32

Observaciones

Desviacion de
proceso
Folio # 300

Desviacion de
proceso
Folio # 300

Durante el 2020
no hay
generacion de
egreso

B) Indicador: Indice de Pertinencia de Servicios Tecnologicos (1rBLA 2)

Indice de
pertinencia

Gestion
Tecnologica

Cuatrimestral 75% 100 99 98

98

98

98

98

98

98

98
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C) Indicador: % de Absorcion de Captacion de la Matricula (reLA3)

Area Responsable
/Indicador

El indicador del 2019
y 2020 es
aproximado debido
a que no se cuenta
con el dato exacto

Anual de egreso de IEMS

0 10.23 g

Erfens_(i:ly :)bde ., (septiem 9% 13;'1 14.22 13.05 12.58 12.23 o/ % 9.65%* en la zona de
Ifusion sorcion bre) % influencia del ciclo

escolar. El indicador
ha sido calculado
con el nuevo ingreso
del campus central
Ixmiquilpan.

Para el cumplimiento del indicador de Prensa y Difusiébn se han realizado las siguientes
acciones:(TABLA 4)

Visitas guiadas en la UTVM 0
Modulos de informaciéon IEMS 0
Participacion en ferias y exposiciones 12
Entrevistas en radio y tv 16
Boletines de Prensa 0
Conduccion de eventos institucionales 6
Cobertura de eventos institucionales internos 0
Cobertura de eventos institucionales externos 0
Total 40
5
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Universidad Tecnolégica
del Valfe del Mezquital
Arvondin, Enpreniot Tramfurmes

Il.- PLANES DE VINCULACION DE LAS DIRECCIONES DE LOS
PROGRAMAS EDUCATIVOS:

A) ADMINISTRACION Y EVALUACION DE PROYECTOS (TABLA 5)

- B ACTIVIDADES REALIZADAS EN
Actlv_ldades Programadas Realizadas Realizada/ CUATRIMESTRES ANTERIORES
realizadas .
Programada *100
Visitas industriales NA NA NA 2 NA NA
Estadias 95 95 100 99 75 NA
Cursos de
Educacion continua 0 0 NA 1 0 0
impartidos
Servicios 0 0 NA 0 0 0
tecnoldgicos
Difusién y
captacion/presencia 1 1 100 1 1 1
universitaria
Jornada académica 0 0 NA 0 0 0
Actividades
culturales y 1 1 100 1 0 1
deportivas
Actividades de
Sustentabilidad ! ! 100 ! 1 1
Emprendedores 1 1 100 0 1 3
Programa de
Valores 1 1 100 1 1 1
Colaboraploq con 1 1 100 1 1 1
otras Instituciones
Vinculacion con 1 1 100 0 0 )
padres de familia.
Otros 0 0
6
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B) MECANICA / METAL-MECANICA (TABLA 6)

- D ACTIVIDADES REALIZADAS EN
Actividades Eficiencia=  CUATRIMESTRES ANTERIORES

realizadas Programadas  Realizadas Realizada/
MECANICA Programada *100

Visitas industriales

MECANICA 0 0 NA 7 7 NA
, EN

Estadias 53 PROCESO EN PROCESO 65 65 NA

Cursos de NA

Educacion continua 0 0 0 0 0

impartidos

SerV|C|’os_, 0 0 NA 0 0 0

tecnoldgicos

Difusién y

captacion/presencia 0 0 NA 1 1 1

universitaria

Jornada 0 0 NA 0 0 1

académica.

Actividades

culturales y 0 0 NA 7 7 10

deportivas

Actividades de

Sustentabilidad 0 0 NA / / >

Emprendedores 3 3 100 3 3 3

Programa de 7 7 100 7 7 1

Valores

Colaboracion con

otras Instituciones 0 0 NA 0 0 0

Vinculacién co_n_ ) ) 100 0 0 1

padres de familia.

Otros * 0 0 0
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C) MECATRONICA(TABLA 7)

Eficiencia = ACTIVIDADES REALIZADAS EN
Actividades . Realizada/ CUATRIMESTRES ANTERIORES
realizadas Programadas Realizadas Programada [~ T
*100
Visitas industriales NA NA NA 3 NA NA
*AUn no
Estadias 86 concluye el 65 96 NA
proceso
Curs.os d? Educ_acmn 1 0 0 0 0 0
continua impartidos
Servicios 1 0 0 0 0 0
tecnoldgicos
Difusiény
captacion/presencia 5 4 80 3 1 1
universitaria
Jornada académica 1 1 100 1 0 0
Actividades
culturales y 2 2 100 2 0 4
deportivas
Actividades de
Sustentabilidad 2 2 100 3 3 3
Emprendedores 1 1 100 1 1 1
Programa de Valores 4 7 175 4 4 4
Colaboracion con
otras Instituciones 3 3 100 ! 2 !
Vinculacién con ) ) 100 1 0 )
padres de familia.
8
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D) ENERGIAS RENOVABLES (1ABLA 8)

Actividades realizadas

Programadas

Realizadas

Eficiencia =
Realizada/
Programada
*100

—»
TRANSFORMAR”

ACTIVIDADES REALIZADAS EN
CUATRIMESTRES ANTERIORES

Visitas industriales NA NA NA 0 NA NA
*Aldn no

Estadias 38 concluye el 20 61 NA
proceso

Cursos de Educacion

continua impartidos . 0 0 0 0 0

Servicios tecnolégicos 1 1 100 0 0 0

Difusién y

captacion/presencia 4 3 75 3 1 1

universitaria

Jornada académica 1 1 100 1 0 0

Actividades culturales

y deportivas 2 2 100 2 0 4

Actividades de

Sustentabilidad 2 2 100 3 > 3

Emprendedores 2 2 100 1 1 1

Programa de Valores 4 7 175 4 4 4

Colgbo_ramon con otras ) ) 100 1 ) 1

Instituciones

Vinculacion con padres

de familia. 2 2 100 1 0 1

Otros 0 0 0 0 NA

9
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E) PROCESOS ALIMENTARIOS (1ABLA 9)

Actividades realizadas

Programadas

Realizadas

Eficiencia =
Realizada/
Programada
*100

ACTIVIDADES REALIZADAS EN
CUATRIMESTRES ANTERIORES

Visitas industriales* NA NA 0 0 NA

Estadias** 21 21 10 22 32 NA

Cursos de Educacion

continua impartidos 0 0 0 0 0 0

Servicio tecnolégico*™* NA NA 0 7 0 4

Difusién y

captacion/presencia 3 3 100 5 6 3

universitaria

Jornada académica 0 0 0 0 0 0

Actmdacjes culturales 1 1 100 0 ) 1

y deportivas

Actividades de

Sustentabilidad ! ! 100 2 ! 0

Emprendedores 2 2 100 4 1 1

Programa de Valores 1 1 100 1 1 1

Colaboracion con otras

Instituciones 3 3 100 ! ! 2

Vlnculgt_:lon con padres 0 0 0 0 0 0

de familia.

Otros (Concursos ) 1 1 100 0 0 1

Otros (Exposicién de

Proyecios) 2 2 100 0 1 2

Otros (taller) 2 2 100 2 2 1
10
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F) TURISMO (TABLA 10)

Eficiencia = ACTIVIDADES REALIZADAS EN
Actividades . Realizada/ CUATRIMESTRES PASADOS
. Programadas Realizadas
realizadas Programada
*100
Visitas industriales 0 0 0 8 0 NA
Estadias 53 52 98% 40 77 NA
Cursps dg Educqaon 0 0 0 1 0 0
continua impartidos
Servicios tecnoldgicos 0 0 0 0 0 0
Difusion y
captacion/presencia 4 4 100 2 4 2
universitaria
Jornada académica 0 0 0 0 0 1
Act|V|daqles culturales 1 1 100 2 2 1
y deportivas
Actividades de 100
Sustentabilidad 1 1 2 1 1
Emprendedores 1 1 100 1 1 0
Programa de Valores 1 1 100 1 1 1
CoIaboracjon con 1 1 100 7 1 1
otras Instituciones
Vinculacion con 1 1 100 1 1 2
padres de familia.
Otros 100
(conferencias/talleres) 1 1 1 1 3
11
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G) GASTRONOMIA (TABLA 11)

Actividades realizadas

Programadas Realizadas

“APRENDER, EMPREN

e

I

Eficiencia =

Realizada/

Programada
*100

DER. TRANSFORMAR”

ACTIVIDADES REALIZADAS EN
CUATRIMESTRES PASADOS

Visitas industriales 0 00 0 10 0 NA
Estadias 72 71 99% 88 95 NA
Cursps dg Educqaon 0 0 0 0 0 0
continua impartidos

Servicios tecnoldgicos 0 0 0 0 0 0
Difusion y

captacion/presencia 3 3 100 2 4 2
universitaria

Jornada académica 0 0 0 0 0 1
Act|V|dagles culturales 1 1 100 2 2 2
y deportivas

Actividades de 100

Sustentabilidad 1 1 1 1 2
Emprendedores 1 1 100 1 1 0
Programa de Valores 1 1 100 1 1 1
CoIaboraqon con 1 1 100 5 1 1
otras Instituciones

Vinculacion con 1 1 100 1 1 2
padres de familia.

Otros 1 1 100 1 1 5

(talleres/conferencias)

12
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H) TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION(TABLA 12)

Eficiencia=  ACTIVIDADES REALIZADAS EN

Actividades :
. . Realizada/ CUATRIMESTRES PASADOS
realizadas Programadas Realizadas
9 Programada
*100
Visitas industriales u 0 0 6 0 NA
Estadias 67 67 100 54 57 NA
Cursos de Educacién 0 0 0 0 0 0
continua impartidos
Servicios tecnoldgicos 0 0 0 0 0 0
Difusion y
captacion/presencia n n 100 2 > 10
universitaria
Jornada académica 0 0 0 0 0 !
Actividades culturales y 3 3 100 0 1 1
deportivas
Actividades de 8 8 100 0 1 1
Sustentabilidad
Emprendedores 4 4 100 ! 0 !
Programa de Valores 4 4 100 2 4 4
Colaboracion con otras 5 5 100 5 1 1
Instituciones
Vinculacién con padres 1 1 100 0 0 2
de familia.
Otros (DUAL) 3 3 100 0 0 0
13
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ll.- ACTIVIDADES DE VINCULACION Y EXTENSION
UNIVERSITARIA

A) PROGRAMA DE FORMACION EN VALORES (TABLA 13)

PROGRAMA MATRICULA PARTICIPANTES PORCENTAJEDE HOMBRES MUJERES IMPACTO
EDUCATIVO PARTICIPANTES

(T.S.U.)

Administracion (FED) | 175 175 100% 58 117 Se logro
sensibilizar a
los alumnos
en la
importancia
de vivir con
valores.
Mecanica (Industrial) | 109 109 100% 14 95 Se logré
sensibilizar a
los alumnos
en la
importancia
de vivir con
valores.
PROCAL 51 25 50% 14 37 Se logré
sensibilizar a
los alumnos
en la
importancia
de vivir con
valores.

Tl (DSM) 137 137 100% 85 52 Se logré
sensibilizar a
los alumnos
en la
importancia
de vivir con
valores.
Turismo (DPA) 54 54 100% 18 36 Se logré
sensibilizar a
los alumnos
en la
importancia
de vivir con
valores.
Turismo (Hoteleria) 51 51 100% 12 39 Se logré
sensibilizar a
los alumnos
en la

14
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importancia
de vivir con
valores.

Gastronomia 166 166 100% 66 100 Se logré
sensibilizar a
los alumnos
en la
importancia
de vivir con
valores.
Energias Renovables | 80 80 100% 54 26 Se logré
(CAE) sensibilizar a
los alumnos
en la
importancia
de vivir con
valores.
Mecatrénica (IEE) 47 47 100% 35 12 Se logré
sensibilizar a
los alumnos
en la
importancia
de vivir con
valores.
Mecatrénica 141 141 100% 113 28 Se logré
(Automatizacion) sensibilizar a
los alumnos
en la
importancia
de vivir con
valores.

B) PROGRAMA DE EQUIDAD DE GENERO (TABLA 14)

18 Y 19 enero 2021 Titular del 1 participante Dirigido a personal de la alta
Se particip6 en el el Programa M -1 direccion: directores/as de
“Curso virtual: Equidad de programas educativos,
Introduccion a la Genero directores de area y jefaturas
NMX-R-025-SCFI- de departamento. Se

2015 en Igualdad realizaron dos sesiones de 3
laboral y No horas.

Discriminacion”.

15
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Universidad Tec:
el Vali

noldgica
ffe del Mezquital

25,26y 27 enero y
2,3y 5 febrero 2021
Se particip6 en el
“Curso virtual de
Formacion de
Equipo Auditor en
NMX-R-025-SCFI-
2015 en Igualdad
laboral y No
Discriminacion”.
Impartido por
Basicco Organismo
Certificador

Titular del
Programa
Equidad de
Género

1 participante
M -1

Dirigido a personal que fungira
como auditor/a. Se realizaron
6 sesiones de 3 horas cada
una.

Del 22 al 25 febrero
2021.

Gestion
coordinacion y
seguimiento de
“Cursos virtuales
sobre perspectiva
de género con el
personal académico
y administrativo
para impulsar la
igualdad entre
mujeres y
hombres.” dirigidos
al personal docente
y tutores/as.

Personal docente,
tutores/as de la
UTVM.

60 participantes
H-26
M-34

Se realizaron 4 sesiones de
dos horas cada una, un total
de 8 horas. Impartidos por
personal del Centro de
Evaluacién Multidisciplinario
de Hidalgo.

del 8 al 10 de marzo
2021

Gestion
coordinacion y
seguimiento
“Cursos de lenguaje
incluyente 'y no
exista, violencia de
género, cultura del
buen trato y la no
discriminacion,

comunicacion libre

Personal
administrativo
UTVM.

61 participantes
H-16
M-45

Se realizaron 3 sesiones de
dos horas cada una, un total
de 6 horas. Impartidos por
personal del Centro de
Evaluacion Multidisciplinario
de Hidalgo.

SCC
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Universidad Tecnoldgica
del Valte del Mezquital

b3

9 de marzo de 2021 | AYEP Formulacion y 49 Se cont6 con 449 participantes H-
Gestion y | 5°.C,M-19,H-6 | Evaluacionde | participantes 241 M-208,
coordinacion de Proyectos. H-12 Se realiz6 una sesion de 1:30 hrs.
Conferencia virtual M-37 cada una, con los 20 grupos
"Dia  Internacional | 8°- B M-18, H-6 Licquiatura en participantes, siguieron. la
de las Mujeres: Gestlop de cgnferenma por e! FB Live de
Negocios y Ciudad de las Mujeres y por la
pensem(')'s o en Proyectos plataforma zoom.
igualdad", dmgu#a a Tecnologias de | 43 participantes Se elabor¢ y difundié el cartel
la comunidad | 90 M-11,H-12 | lainformacién. | H-23 alusivo a la Conmemoracion del 8
estudiantil impartida | gom M-9, H-11 UAT M-20 de marzo “Dia Internacional de la
por personal de Mujer” FB
Ciudad de la
Muijeres Hidalgo. Tl Ingenieria en 40 participantes
8% A, M-5, H-16 desarrollo y H-26
8°.B, M-9, H-10 gestion de M-14
software.
PROCAL Procesos 47 participantes
5° A, M-16, H-10 | Alimentarios H-17
M-30
11°A, M-14, H-7 Ingenieria en
Procesos
Bioalimentarios.
Mecénica Area Industrial | 39
2°.A, M-4, H-14 participantes
2°B, M-3, H-18 H-7
M-32
Turismo Desarrollo de 50
2° A, M-20,H-6 Productos participantes
5°. A, M-18, H-6 Alternativos H-12
M-38
Gastronomia Gastronomia 39 participantes
2°B, M-13, H-6 H-16
2°D, M-10,H 10 M-23
Mecatronica Instalaciones 100 participantes
2°. E, M-8 H-15 Eléctricas H-77
Eficientes (IEE) | M-23
2°. A, M-2 H-16 Automatizacién
2°. B, M-5 ,H-16 (AU)
2°.C, M-6 H-15
2°.D, M-2 H-15
17
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Energias Calidad y 42 participantes
Renovables Ahorro de H-26
2° A, M9 H-13 Energia (CAE) M-16
2°B, M-7 H-13
30 de marzo de 2021 Personal 289 participantes | Conferencia impartida por En
Se participo docente y H-136 cumplimiento a lo establecido
Conferencia virtual: | administrativo M-153 en el acuerdo que contiene el
‘Protocolo ~ Cero”, | delaUTVMy Protocolo para la prevencion,
dirigida a personal UAT. atencion y sancion del acoso
docente y sexual y/o laboral y
administrativo, hostigamiento sexual y/o
impartida por laboral en la Administracion
personal del Publica del Estado de Hidalgo,
Instituto referente a la difusion y
Hidalguense de las capacitacion.
Muijeres.
25 de enero, 25 de Comunidad Se publicaron carteles con
febrero, 25 de marzo | Universitaria informacion de los teléfonos de
y 25 de abril de denuncia en el FB institucional
2021. para invitar a la comunidad
Seguimiento ala universitaria a que se sumen a
Campafia Naranja, la C Aa N -
de las Naciones a Lampana Naranja, para
Unidas. reflexionar sgbre la |mpqrtanc!a
de poner fin a la violencia
contra las mujeres y las nifias,
fortaleciendo la Cultura de la
Denuncia.
Marzo y abril 2021 Titular del 1 participantes Los participantes son personal de
Se participa como programa equidad H-0 IES y de IEMS.
tutora disciplinar con | de género. M-1
evaluacion el
Diplomado: “Bases
Tedricas de la
Perspectiva de
Género” enla
Universidad Digital
del Estado de
Hidalgo- UNIDEH.

18
Revisién de la Direccion ENERO - ABRIL 2021.



—

P

“APRENDER EMPRENDER' TRANSFORMAR”

Universidad Tecnoldgic:
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ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS (TABLA 15)

ACTIVIDAD

1.- Se realizaron indicadores del PINAAE del programa Equidad de Género correspondientes al cuatrimestre enero-
abril 2021

2.- 1°. de febrero de 2021: Se elabord el informe Anual de Actividades para dar cumplimiento

al “Protocolo Cero Tolerancia”.

3.- 8 de marzo de 2021: Se particip6 en la conferencia “La muijer en tiempos de crisis” impartida por la Dra. Delia
Jessica Blancas Hidalgo de la Secretaria de Finanzas, mujeres alumnas y del personal administrativo.

4.- 12 febrero de 2021: Se particip6 en la capacitacion “Lenguaje de sefias mexicanas” del Programa Incluyente
UTVM.

5.- 22 de marzo de 2021: Informe sobre la participacion de la comunidad estudiantil en conferencias impartidas por
personal de la Unidad de Policia Cibernética del Estado de Hidalgo, con el objetivo proporcionar informacion y
orientacion para prevenir y evitar ser victima de algun Delito Cibernético.

6.- 15 de abril de 2021: se coordiné la participacion de personal que se integrara al equipo revisor UTVM en la
asesoria virtual “Implementacion de la Guia Consultiva de Desempefio Municipal 2021”, impartida por personal
Instituto Hidalguense para el Desarrollo Municipal INDEMUN.

7.- 21 de abril 2021: se elaboré informe para la CGUT, en atencién a la recomendacion General 43/2020, “Violacion al
Acceso a la Justicia e Insuficiencia en la Aplicacion de Politicas Publicas en la Prevencion, Atencién, Sancion y
Reparacion Integral del Dafio a Personas Victimas Directas e Indirectas de Feminicidios y Otras Violencias”.

C) EDUCACION CONTINUA (TABLA 16)

Nombre del curso Facilitador IPrTI]Epc;ratl;eaque Participantes -

Metodologia para el

roceso de Yazmin Rivera Educacion Publico en Enero
b Estrada Continua general
titulaciéon
Intr(_)c_lucc_lpn 28031 2 VEIIEE) . Coordinacién de Publico en
certificacion | Vanessa Pavon idiomas eneral 18 Febrero
TOEFL.ITP Echartea 9
. s ., Alumnos
Le:r.l.gtia e ldentidad | Hipdlito Bartolo Educ_amon Normal Valle 19 Marzo
HiahfAu Marcos Continua .
del Mezquital
. L ., Alumnos
Le~r.1.gu~a e ldentidad | Hipdlito Bartolo Educ_amon Normal Valle 16 Marzo
HhahAu Marcos Continua .
del Mezquital

SCC
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D) PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO (TABLA 17)

Actividad

Lugar

Participantes

Hombres Mujeres

Area de Especialidad

Creatividad e Innovacion para 24 I
Emprender € marzo Webinar Energias Renovables |  Calidad y ahorro de energia
Creatividad e Innovacion para 24 57 2 Tecnologias de la Desarrollo de software
e marzo ; : e
Emprender Webinar |Cr:)frc::'lrjr:]:?cc{:;1()3:1 multiplataforma
Creatividad e Innovacion para : b
2 de marzo ; 102 - Instalaciones eléctricas
Emprender Webinar Mecatrénica eficientes, automatizacion
Creatividad e Innovacion para 44 78
Emprender € marzo Webinar Gastronomia
Creatividad e Innovacion para 4 de marzo . 53 ‘ Hoteleria y desarrollo de
Emprender Webinar Turismo proyectos altemativos
Creatividad e Innovacion para 4 de marzo Webi 2 Procesos
Emprender eoinar Alimentarios
Creatividad e Innovacion para Alumnos de la Unidad
Emprender 4 de marzo Webinar 19 Académica de
Tezontepec
“Empaque de Productos e Formulacion y Evaluacion de
imagen corporativa” 17 de marzo Webinar 2 Sto. Administracion proy}llectos
i‘Empaque de Pr.oductos e 17 de marzo . % 5to. Procesos
imagen corporativa’ Webinar Alimentarios
“Como Crecer y no morir en el 184 23
Intento’ € marzo Webinar 5to. Turismo Hoteleria
“Como Crecer y no morir en el 5to. Tecnologias de la Desarrollo de software
Intento” 18 de marzo Webinar 2 Informacion y ;
Comunicacion multiplataforma
Curso “Tu Empresa en los 11vo. Gestion de
medios sociales a través de Negocios y
FACEBOOK’ Vystde 29 Proyectos,
marzo Mecatronica y
Procesos
Bioalimentarios
20
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Actividad

E) PROGRAMA DE INCUBATEC-UTVM (TABLA 18)

Participantes

Participantes

Hombres Mujeres

Area de
Especialidad

Resultados

Se dio asesoria para
Asesoria virtual al Enero integrar el plan de
area de ) - emprendimiento  para
emprendimiento de la 2021 Virtual 2 ! N/A Emprendimiento la comunidad
UTLD universitaria  de la
UTLD
Enero Se dio seguimiento a la
- . 2021 solicitud de patente
Seguimiento a registro Virtual 4 3 N/A Propiedad Industrial | registrada, la cual ya
de Patente .
fue publicada en la
gaceta del IMPI
Redistro de Enero Se registraron 22
neg 2021 estudiantes de Gestion
estudiantes al proceso ) Incubadora de .
) s Virtual 2 0 2 N/A de negocios, 5 de
de incubacién de empresas o
mecatronica y 2 de
empresas ; )
Procesos Alimentarios
Enero Se registraron 22
Registro de 2021 estudiantes de Gestion
informacién en sistema Virtual 2 0 2 N/A Incubadora de de negocios, 5 de
. empresas -
de estadias mecatronica y 2 de
Procesos Alimentarios
Enero Se aceptaron a los
Habilitar informacion 2021 estudiantes y se
en plataforma de Virtual 2 0 2 N/A Incubadora de crearon las actividades
empresas
classroom y fechas para la
entrega de avances
Seguimiento a la Enero Se realiz6 el registro de
evaluacion de triadas 2021 Virtual 8 4 4 N/A ECE-CONOCER triadas en el sistema
del CONOCER conocer
Se integré la Enero Se intear6 Ia
informacion en 2021 . g
formularios para el Incubadora de informacion de
. P Virtual 2 0 N/A formatos del SGC para
registro de alumnos a empresas ) .
. el registro de ideas de
la incubadora de .
negocio
empresas
Emision y colocacion Enero Incubadora de Las cartas se suben al
de cartas de 2021 Virtual 2 0 N/A sistema de estadias
. empresas )
aceptacion de los una vez que han sido
21
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estudiantes en aceptados para el

estadias proceso

Reunion para iniciar el | Enero .
roceso de incubacion 2021 Incubadora de Se informala forma de
POCESO e I Virtual 31 1 20 N/A evaluary el
y dar indicaciones para empresas o
. seguimiento
el periodo
o . Enero N/A Se integré el informe

Integracion de informe ) Incubadora de ) -

) . 2021 Virtual 1 0 1 con la informacién del
para RD de vinculacion empresas area
Integracion de informe | Enero N/A Se intear6 informe del

de Servicios 2021 Virtual 2 0 2 Emprendedores 9 -
! proceso de evaluacion
Complementarios
Particioacis Enero N/A Se participd con la
articipacion en . - .
. : . 2021 . intensién de registrar a
reuniones informativas Virtual 2 1 1 Emprendedores la UTVM. al final no se
de NODESS . .
logré el registro
. Enero N/A . .
Reglstro formal de 2021 Virtual 1 0 1 CONOCER Se hizo e] registro en el
triadas en el sistema sistema
Credenciales para Enero N/A . .
acceso al sistemade | 2021 Virtual 2 0 2 Incubadorade | Se obtuvo y se ingreso
) empresas a la plataforma
estadias
_— Enero N/A Se realiza la
Emision de planes -
2021 . Incubadora de programacion semanal
semanales de Virtual 1 0 1 -
- empresas de las actividades del
actividades .
area
Reporte de actividades Enero Virtual NIA Incubadora de Se integra ?l mfor me
2021 1 0 1 con las evidencias
semanales empresas .
correspondientes
Entrega de plan de Enero Virtual N/A Se integro el plan de
trabajo anual al 2021 2 0 2 CONOCER trabajo para la ECE-
CONOCER UTVM
Seguimiento a! cierre Enero Virtual N/A Incubadora de Se |nltegrolla carpeta
del convenio y 2021 1 0 1 empresas de evidencias para su
comodato IHCE P entrega
. Enero Virtual N/A Se revisa el estatus de
Seguimiento a 2021 3 1 2 Incubadora de entregas para hacer el
actividades de estadia empresas gas par:
seguimiento
Informe del indicador Enero Virtual 1 0 1 N/A Incubadora de Se integré y envio el
de INCUBATEC 2021 empresas indicador
Enero Virtual N/A Se habilitan los
Seguimiento a 2021 Incubadora de apartados para que Iqs
- 2 0 2 alumnos puedan subir
actividades Classroom empresas
los avances
correspondientes
Reuniones Enero Virtual N/A Se realiza una reunion
presenciales de 2021 12 6 6 Incubadora de para revisar el estatus
preparacion para empresas de las actividades
evaluacion de triadas encomendadas
Virtual N/A Curso de capacitacion
Curso de capacitacion | Febrero 4 1 3 Incubadora de a personal
LSM 2021 empresas administrativo y de
apoyo 5y 12 feb 2021
22
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Febrero Virtual N/A Se realizola
2021 presentacion para
Presentacion de la validacion del personal
ECE-CONOCER al 3 1 2 CONOCER directivo en lo que se
personal directivo refiere a la
participacion de
personal docente
Finalizacion de Febrero Virtual N/A Se entrego la carpeta
proyecto FUMEC- 2021 2 1 1 Inc;t:Tk:a?:sr:Sde de evidencias ala
CONACYT P empresa
Reuniones Febrero Virtual N/A Se realizaron ejercicios
informativas y de 2021 12 6 6 CONOCER praphcos y
avances del presenciales para la
CONOCER (TRIADAS) evaluacion
Planeacion de gastos | Febrero | Virtual Incubadora de Se integro la
2021 1 0 1 N/A o m .
para el mes de febrero empresas planeacién financiera
Capacitacion en Febrero Virtual N/A Incubadora de Todo el personal
pactiacion @ 2021 4 1 3 particip6 activamente
educacion financiera empresas
en el curso de EF
Integracion de informe | Febrero Virtual N/A
cuatrimestral de 2021 2 0 2 Incubadora de . Se ?‘,’°y° en la
. I empresas integracion del informe
vinculacion
Febrero Virtual N/A Se realiz6 la validacion
Sesion de trgbajo del 2021 3 1 9 CONOCER por parte del grgpo’de
grupo de Dictamen dictamen (auditoria
interna)
Febrero Virtual N/A Se realizéla
Evaluacion de 2021 evaluacion a
servicios 2 0 2 Emprendedores estudiantes que
complementarios participaron en las
actividades del PEU
Febrero Virtual N/A Se llevo a cabo una
2021 reunion con cada
Sesion de trabajo con 3 11 20 Incubadora de proyecto incubado para
proyectos incubados empresas conocer avances e
inquietudes y resolver
dudas
Informamon. y atencion | Febrero Virtual N/A Se atendio via remota
a personas interesadas | 2021 Incubadora de : -
. - 1 0 1 a quienes solicitaron
en la incubacién de empresas . s
informacion
empresas
Febrero Virtual N/A Se realiz6 busqueda y
Apoya para registrode | 2021 1 0 1 Propiedad industrial se SO“.C't.O asesoria
marca especializada para
registro de marca
Integracion de Febrero Virtual N/A Se apoyo en la revision
. portgfollos de 3 2021 4 1 3 ECE-CONOCER vahdaqon de los
evidencia para sesién portafolios para su
de grupo de dictamen entrega
Febrero Virtual N/A Se apoyoen la
Recabar firmas para 2021 Incubadora de actividad parg visitar a
X 2 1 1 los consejeros y
minutas del CVyP empresas )
recabar su firma en las
minutas pendientes
23
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b3

Febrero Virtual N/A Se integré la
Integracion de 2021 informacion y se
informacion para la 2 0 2 Emprendedores coordiné la
sesion de CTEES presentacion de la
informacién
In.tegraf:lon de Febrero Virtual N/A Incubadora de Se recabé la evidencia
evidencias para 2021 3 0 3 empresas se integrd el reporte
reacreditacion de TIC P y 9 P
Integracion de Febrero Virtual N/A Se realizé la firma de
. - Incubadora de . -
informacion para 2021 1 0 1 convenio y tramite
L empresas C
capacitacion administrativo
Difusién de Febrero Virtual N/A Se realizé la difusion a
convocatoria de 2021 2 0 2 Incubadora de través de medios
emprendedores y de empresas virtuales a alumnos y
financiamiento empresas
Febrero Virtual N/A Integracion de
Capacitacion 2021 requisitos de
CONOCER 4 2 2 ECE-CONOCER informacién para carta
descriptiva
- I Febrero Virtual N/A Se solicité a prensa 'y
Solieitud dedentdad | 54 1 0 1 ECE-CONOCER | difusion la revision de
para la ECE o
la identidad
Tramites Febrero Virtual N/A o, .
administrativos parala | 2021 Ser realizO le registro
o . 1 0 1 ECE-CONOCER en el sistema del
gestion de certificados CONOCER
CONOCER
Tramite de pago por | Febrero Virtual N/A Se realiz6 el tramite
emision de certificados | 2021 1 0 1 ECE-CONOCER | interno para el pago de
CONOCER certificados
Planeacion de Febrero Virtual N/A Se integré un plan de
videoconferencias para | 2021 2 0 2 Emprendedores actividades y
el PEU programacion
Solicitud de olataforma Febrero Virtual N/A Se solicitd el aula
P 2021 1 0 1 Emprendedores virtual parallevar a
zoom .
cabo un webinar
Febrero Virtual N/A Se solicito el material
Solicitud de papeleria 2021 Incubadora de necesario para el
. 1 0 1 desarrollo de las
para el area empresas L
actividades
administrativas
L Febrero Virtual N/A Se hizo la solicitud y
Solicitud de , - )
. 2021 2 0 2 Emprendedores | confirmacion oficial con
conferencia al IHJ el 1HJ
Actualizacion de Febrero Virtual N/A
informacién para cierre | 2021 1 0 1 Incubadora de Se actualizé el contrato
de proyecto FUMEC- empresas y ademdum
CONACYT
Febrero Virtual N/A Se realiza la
Reporte de actividades | 2021 1 0 1 Incubadora de programacion semanal
semanales empresas de las actividades del
area
Planeacion de planes | Febrero Virtual N/A Se integra el informe
Incubadora de ; !
semanales de 2021 1 0 1 con las evidencias
o empresas .
actividades correspondientes
24
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[ Registode [ Febrero | Vituwa | [ [ [ NA [ [ Serevisaelestatus de |
. 2 ; Incubadora de
informacion en sistema | 2021 1 0 1 entregas para hacer el
. empresas L
de estadias seguimiento
Febrero Virtual N/A Se habilitan los
Habilitar informacion 2021 apartados para que los
Incubadora de .
en plataforma de 1 0 1 alumnos puedan subir
empresas
classroom los avances
correspondientes
Seguimiento a las Febrero Virtual N/A Se realiza el
actividades de la ECE- | 2021 4 2 2 CONOCER seguimiento
CONOCER correspondiente
- Febrero Virtual N/A Se realiza una reunion
Seguimiento a Incubadora de .
- . 2021 4 1 3 para revisar el estatus
actividades de estadia empresas
de los proyectos
Informe del indicador Fg(l;;ro Virtual 1 0 1 N/A Incubadora de in forizc:%%aba;claahace
de INCUBATEC empresas ! yse
el célculo del indicador
Sequimiento a Febrero Virtual N/A Se realiza un
g 2021 1 0 1 Emprendedores seguimiento de las

actividades del PEU actividades planeadas

Reuniones Febrero Virtual N/A . .
resenciales para 2021 Se realiza una reunion
P " Incubadora de para revisar el estatus
revision y 4 1 3 -
] empresas de las actividades
programacion de
L , encomendadas
actividades del area
Solicitud de Virtual N/A Se hizo la solicitud de
- Marzo L
reconocimientos de 2021 1 0 1 Emprendedores reconocimientos a
conferencistas prensa y difusion
Planeacion de gastos Marzo Virtual N/A Incubadora de L
2021 1 0 1 Se integré el informe
del mes de marzo empresas
Gestion de platica para | Marzo Virtual N/A Se solicito a CREA
) Incubadora de : i
estudiantes en proceso | 2021 1 0 1 empresas mujeres la platica de

de incubacion “Negocios en red”

Sondeo - Percepcion Marzo Virtual N/A

de Riesgos de COVID- | 2021 Se solicitd al personal

Incubadora de

19y Medios de 4 1 3 empresas adscrito contgstar el
o formulario
Comunicacion
Marzo Virtual N/A Se participd en la
Part|C|p.aC|c.)(1 enla 2021 Incubadora de . cgpagtamon
capacitacion de 3 0 3 institucional en el
X empresas .
mujeres marco del dia dela
mujer
Participacion en Marzo Virtual N/A Se invitd a estudiantes
webinar de la 2021 y al personal a
o Incubadora de i
participacion de la 4 1 3 participar en la
. ] empresas . .
mujer en la economia videoconferencia del
social Gobierno del Estado
Entrega de evidencias Marzo Virtual 3 0 3 N/A Incubadora de Se integro el informe
del PE de Turismo 2021 empresas correspondiente
Entrega de evidencias Marzo Virtual 3 0 3 N/A Incubadora de Se integro el informe
del PE de Gastronomia 2021 empresas correspondiente
Reporte de actividades Marzo Virtual 1 0 1 N/A Incubadora de Se integro el informe
con [EMS 2021 empresas correspondiente
25
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Evidencia de Marzo Virtual NIA Incubadora de Se integré el informe
actividades del PE de | 2021 goel
- empresas correspondiente
Mecénica
Reunion de auditores Marzo Virtual N/A Incubadora de Se”pammpo en Ig’
: 2021 reunion de planeacion
internos empresas S
de la auditoria interna
Invitacion CENITAE | Méreo | Virtual NIA Incubadora de | C/aluador de proyectos
2021 de emprendimiento e
2021 empresas . -
innovacién
Difusion de curso Marzo Virtual N/A e
RAICEES 2021 Incubadora de Se realizé la Q|fu3|on
empresas correspondiente
Informacion de datos Marzo Virtual N/A Incubadora de Se inteard el informe
para MIR 2021 empresas 9
o . Marzo Virtual N/A Se llev6 a cabo la
Reunion de consejeros i
. 2021 reunién para saber
del Eje 5, Emprendedores
. nuevas propuestas
emprendimiento .
para las sesiones
Marzo Virtual N/A Se revisaron avances
Revision de memorias 2021 Incubadora de de los apartados de
de estadia empresas mercado y procesos de
produccion
Actualizacion de Marzo Virtual N/A Se integro la lista
equipo de trabajo del 2021 Emprendedores actualizada de los
Eje 5 consejeros
Marzo Virtual N/A Participacion activa en
Participacion como 2021 Incubadora de el proceso de auditoria,
auditor interno empresas auditando a servicios
estudiantiles
o Marzo Virtual N/A Se recibi6 a la auditora
Atencion de la 2021 Ue revisé el
auditoria interna a la Incubadora de que re
. cumplimiento del
incubadora de empresas . 9
proceso de incubacion
empresas
de empresas
Marzo Virtual N/A Se invitd a un grupo de
Participacion en 2021 estudiantes y al
semana “Mi PYME In(;lﬁa:jgssde personal de la
Hidalgo” P incubadora a participar
en las conferencias
Marzo Virtual N/A Se integro el reporte de
Evaluacion y reporte 2021 Incubadora de auditoria y la
de auditoria empresas evaluacion para el
auditor asignado
Marzo Virtual N/A Se integraron en
) 2021 carpetas para la
Entrega de certificados - ;
CONOCER ECE-UTVM entrega of|IC|a| en linea
y presencial por parte
del rector
Recepcion de Marzo Virtual N/A Se revis6 cada uno de
portafolios de 2021 ECE-UTVM los portafolios para
evidencias definitivos verificar cumplimiento
Integracion de Marzo Virtual N/A Incubadora de
informacion y reportes | 2021 Se integro el informe
., empresas
de la operacion de la

26
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incubadora de
empresas
Integracion de Marzo Virtual N/A
. ., Incubadora de . 0
informacion para 2021 1 0 1 empresas Se integré el informe
sesion de CTEES p
Logistica de Marzo Virtual N/A Se convoco al personal
participacion e 2021 3 0 3 Incubadora de y se preparo la
invitacion para sesion empresas presentacién y minuta
de CTEES correspondiente
. leusm.n' de Marzo Virtual NIA Incubadora de Se realizé la difusion
informacion del 2021 1 0 1 : -
Co empresas de la informacion
Blindaje electoral
Plan de trabajo del Marzo Virtual 4 ) ) N/A Incubadora de Se inteard el informe
EC0217 2021 empresas 9
Actualizacién de Marzo Virtual N/A o
. o . Se actualiz6 el informe
informacion para cierre | 2021 Incubadora de .
1 0 1 y se procedié a la
de proyecto FUMEC- empresas entreda
CONACYT g
Marzo Virtual N/A Se realiza la
Reporte de actividades | 2021 1 0 1 Incubadora de programacion semanal
semanales empresas de las actividades del
area
Planeacion de planes | Marzo Virtual N/A Incubadora de Se integra gl qurme
semanales de 2021 1 0 1 con las evidencias
o empresas .
actividades correspondientes
Registro de Marzo Virtual N/A Se revisa el estatus de
. Z ; Incubadora de
informacion en sistema | 2021 1 0 1 entregas para hacer el
] empresas .y
de estadias seguimiento
Marzo Virtual N/A Se habilitan los
Habilitar informacion 2021 Incubadora de apartados para que Iqs
en plataforma de 1 0 1 alumnos puedan subir
empresas
classroom los avances
correspondientes
Seguimiento a las Marzo Virtual N/A Se revisan los avances
actividades de laECE- | 2021 5 3 2 CONOCER y pendientes para la
CONOCER atencion de clientes
. Marzo Virtual N/A Se realiza una reunion
Seguimiento a Incubadora de .
S . 2021 1 0 1 para revisar el estatus
actividades de estadia empresas
de los proyectos
Reuniones virtuales Marzo Virtual N/A Se realiza una reunion
L Incubadora de .
para revision de 2021 32 12 20 para revisar el estatus
. empresas
avances de estadia de los proyectos
Sequimiento a Marzo Virtual N/A Se realiza un
>¢ 2021 1 0 1 Emprendedores seguimiento de las
actividades del PEU Y
actividades planeadas
Reuniones Marzo Virtual N/A , "
: Se realiza una reunion
presenciales para 2021 i
- Incubadora de para revisar el estatus
revision y 4 1 3 L
] empresas de las actividades
programacion de
L , encomendadas
actividades del area
_ leu_S}on del Abril Virtual N/A Incubadora de _ Se com_;?amo la
informacion del area 1 0 1 informacion con el
2021 empresas )
de personal personal del area
27
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. Abril Virtual N/A Se integré la
Presentacion y ruta de >
mejora del eje 5 2021 Emprendedores presentacion y se
coordiné la actividad
Programacion de Abril Virtual N/A Ser realizé toda Ia
gastos y solicitud de 2021 iy L
ago para cierre de Incubadora de gestion admlnlstratlva
pproyecto FUMEC- empresas para el cierre del
CONACYT proyecto
Participaciéon como Abil Virtual N/A Incubadora de Se participd en la
jurado de proyectos 2021 emoresas evaluacién de ideas de
finales de TIC P proyectos de TIC
Revision de manual de Abil Virtual N/A Se Revisé el contenido
capacitaciondel | 2021 ECE-CONOCER |  delmanual para
EC0217 adecuar la informacion
alaECE
Revision de avances Abril Virtual N/A Se revisaron todas la
de las memorias de 2021 Incubadora de memorias de estadia
estadias empresas del presente
cuatrimestre
Validacién de Abril Virtual N/A Se validaron los
informacion registrada 2021 Incet::a:jeosr:sde avances parciales y las
en classroom P memorias finales
Validacién de trabajos Abril Virtual N/A Incubadora de Una vez vahd:’adc‘) por el
. 2021 asesor académico se
finales empresas . o
procedié a la validacion
Reunion para Abril Virtual N/A Se realizaron
presentacion de final 2021 Incubadora de .
. presentaciones finales
de memoria de empresas .
estadias del plan de negocios
Abril Virtual N/A Incubadora de Se emiti6 la calificacion
Evaluacion de estadias | 2021 a través del sistema de
empresas .
estadias
Emision de cartas de Aril Virtual NIA Incubadora de Se em|t|9’|a carta <’je
T 2021 terminacion a través
terminacion empresas . )
del sistema de estadias
. Abril Virtual N/A Los proyectos
SR: uur;ﬁ::i : z 2021 Incubadora de rezagados se dio
0 egtos rezagados empresas seguimiento adicional
proy 9 para su conclusion
Actualizacion de Abril Virtual N/A Se actualizo el
informacion para cierre | 2021 Incubadora de convenio y ademdum
de proyecto FUMEC- empresas para pago y cierre del
CONACYT proyecto
Abril Virtual N/A Se realiza la
Reporte de actividades | 2021 Incubadora de programacion semanal
semanales empresas de las actividades del
area
Planeacion de planes Abril Virtual N/A Incubadora de Se integra el informe
semanales de 2021 con las evidencias
o empresas .
actividades correspondientes
Registro de Abril Virtual N/A Incubadora de Se revisa el estatus de
informacion en sistema | 2021 entregas para hacer el
. empresas "y
de estadias seguimiento
Habilitar informacion Abril Virtual N/A Incubadora de Se habilitan los
en plataforma de 2021 apartados para que los

classroom

empresas

alumnos puedan subir

SCC
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Universidad Tecnolégica
del Valfe del Mezquital
Arvondin, Enpreniot Tramfurmes

los avances
correspondientes
Seguimiento a las Abil Virtual N/A Se revisan los avances
actividades de la ECE- | 2021 6 4 2 CONOCER y pendientes para la
CONOCER atencion de clientes
_ Abril Virtual N/A Se realiza una reunién
Seguimiento a Incubadora de .
- . 2021 1 0 1 para revisar el estatus
actividades de estadia empresas
de los proyectos
Reuniones virtuales Abril Virtual N/A Se realiza una reunién
- Incubadora de .
para revision de 2021 31 1 20 para revisar el estatus
] empresas
avances de estadia de los proyectos
Sequimiento a Abril Virtual N/A Se realiza un
g 2021 1 0 1 Emprendedores seguimiento de las

actividades del PEU actividades planeadas

Reuniones Abril Virtual N/A . o
. Se realiza una reunién
presenciales para 2021 .
- Incubadora de para revisar el estatus
revision y 4 1 3 -
] empresas de las actividades
programacion de
L N encomendadas
actividades del area
Abril Virtual N/A Se participa en eventos
Participacién en 2021 virtuales para
webbinars de actualizacion y
L Incubadora de .
emprendimiento, 1 0 1 reforzamiento de los
. empresas )
tecnologia e temas que se maneja
innovacion en la operacion del
area.

F) SERVICIOS TECNOLOGICOS (TABLA 19)

Periodo Servicios
Programa Educativo Tecnologicos
Realizados
Enero-Abril 2021 Energias Renovables 1
Total 1
29
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G) ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS: ESTUDIANTES
INVOLUCRADOS (TABLA 20)

1 Enero, Febrero, Marzo y ‘

. i . Utvm Honores esta transmitiendc
Abril de 2021. Ceremonias % en vivo.

Civicas que fortalecen la ‘ @ VIVO - 85 espectadores
comunicacion con toda la W
comunidad universitaria.
Se mencionan a los
estudiantes con el mas
alto aprovechamiento
académico.

17 5 12

2 21 de Febrero de 2021.
Exposicién artistica virtual
"Pintando Esperanza en el
Valle del Mezquital", que
se compartio a través del
Facebook institucional, en
el marco  del Dia
Internacional de la Lengua
Materna

30
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17 de marzo de 2021.
Difusion de talleres
deportivos y culturales al
2°A. de TIC. Tutora de
Grupo Dulce Sujey. Clase
muestra de Desarrollo de
Habilidades y Destrezas
Fisicas.

18 de marzo de 2021.
Difusion de talleres
deportivos y culturales al
2°B. de TIC. Tutora de
Grupo Adriana Camargo.
Clase muestra del Taller
Desarrollo de Destrezas y
Habilidades Fisicas, a
cargo del Profr. Pablo
Reséndiz Chavez

Febrero de 2021. Taller de
Musica

Marzo de 2021. Taller de
Musica

19

22

31
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7  Abril de 2021. Taller de 4 4 \
Musica

8 Febrero de 2021.

Taller de Taekwondo

2 2
9 Marzo de 2021.
Taller de Taekwondo
! 1 6
10  Abril de 2021.
Taller de Taekwondo
4 9
13
32
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Universidad Tecnolégica
del Valte del Mezquital
Arvondin, Enpreniot Tramfurmes

11 27 de abril de 2021 e 1 &

Taller de Futbol Soccer

12  Marzo y Abril de 2021.

Taller de Entrenamiento
Funcional, impartido por la
profesora Susana Abasolo

Hernandez
13

13  Marzo y Abril de 2021.

Taller de Dibujo y Pintura
impartido por la Lic. Laura
Martinez Martin

14  Marzo y Abril de 2021.

Taller de Ejercibaile
impartido por la profesora 10
Fabiola Ivette Santos Linares 10

33
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15  Abril de 2021.

Taller de Danza Folklérica
impartido por el profesor
Juan Carlos Jiménez Cruz

16 Del 01 al 07 de abril de 2021.

Semana Nacional de
Educacion Fisica. Convoca
Instituto Hidalguense de la
Juventud

17 14 de abril de 2021

Difusion de talleres y clase
muestra del Taller de
Entrenamiento Funcional
impartida por la Profra.
Susana Judith  Abasolo
Hernandez, al grupo 5°M de
TIC por enlace de la Tutora
de grupo Zuhiga Oropeza
Yanaheriee.

18 Marzo y Abril de 2021.
Taller de Voleibol

“APRENDER, EMPRENDER; TRANSFORMAR” urvm i

3 3:,‘ %«

idad Tecnolégica
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B s ==
e
JI ‘&:.}.~ caAa Y .DE/PORT E
O1 al O7 de ABRIL
JUEVES \ . -
88 225 Activacion = - o
313
Faarnylliar
2:00 AM. 2l &
MIERCOLE
7 3
10
7 10
17
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EJE: 1.- ORIENTACION Y VALORES

ACTIVIDAD: FORMACION EN VALORES INSTITUCIONALES
INDICADOR: PORCENTAJE DE ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN ACTIVIDADES
CULTURALES. (TABLA 21)

ul,.,I’ V77 i

versidad Tecnolégica
del Valte del Mezquital
Arenden, € mprraier, Dawyrme:

UTVvM % UA de Tezontepec %
TSU E-A | M-A | S-D TSU E-A M-A S-D
Administraciéon (FED) | 3.43 Gestién y Desarrollo de | 4.17
Software
Turismo (DPA)
Mecanica (Industrial) Tl (DSM) 14.29
PROCAL 3.92 Gastronomia 1.75
T1 (DSM) 2.90 Promedio 2.67
Turismo (Hoteleria) 1.96
Turismo (DPA) 1.85
Gastronomia 1.81
Energias 1.25

Renovables (CAE)

Mecatronica (IEE)

Mecatrénica
(Automatizacién)
ING/LIC

ING/LIC

Gestion de Negocios TIC
y Proyectos (Lic.)
Metal-Mecanica Gestion y Desarrollo

Turistico (Lic.)

SCC

PROBIO Gastronomia
Ingenieria en| 7.14 Ingenieria en Desarrollo
Desarrollo y Gestion y Gestion de Software
de Software
Gestion y Desarrollo | 2.63 Promedio 1.17
Turistico (Lic.)
Gastronomia 1.28
Energias 1.87
Renovables
Mecatronica 1.14
35
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EJE: 1.- ORIENTACION Y VALORES

ACTIVIDAD: DESARROLLO PERSONAL SALUDABLE

INDICADOR: PORCENTAJE DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES EN ACTIVIDADES
DEPORTIVAS (TABLA 22)

UTVM % UA de Tezontepec %
Administraciéon (FED) | 88 Turismo (DPA)
Mecénica (Industrial) TI (DSM)
PROCAL 3.92 Gastronomia
TI (DSM) 47.83 Promedio 16.34
Turismo (Hoteleria) 29.41
Turismo (DPA) 51.85
Gastronomia 35.54
Energias 1.25

Renovables (CAE)
Mecatrénica (IEE)
Mecatrénica 3.57
(Automatizacion)

ING/LIC ING/LIC

Gestion de Negocios TIC

y Proyectos (Lic.)

Metal-Mecanica 0.94 Gestion 'y Desarrollo
Turistico (Lic.)

PROBIO 19.67 Gastronomia

Ingenieria en| 5.71 Ingenieria en Desarrollo

Desarrollo y Gestion y Gestion de Software

de Software

Gestion y Desarrollo | 4.39 Promedio 3.10

Turistico (Lic.)

Gastronomia 3.85

Energias 0.93

Renovables

Mecatronica 1.70

H) MOVILIDAD DOCENTE Y ESTUDIANTIL (TABLA 23)
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MOVILIDAD DOCNTE Y ESTUDIANTIL

Debido a la pandemia de COVID 19 y las medidas emergentes para prevenir la
propagacion del virus, que consideran restricciones para viajar a otro pais, no se
reporta movilidad durante el periodo Enero - Abril 2021.

IV. ACTIVIDADES REALIZADAS DE LA DIRECCION DE
VINCULACION Y EXTENSION UNIVERSITARIA (1ABLA 24)

A) ACTIVIDADES VIRTUALES

) RO D 0
FECHA ACTVIDAD

Enero del 2021 Se coordiné semanalmente los eventos “Honores a Nuestro Labaro Patrio” bajo la modalidad
virtual, correspondientes al mes de Enero del presente de esta institucion.

7 de Enero del 2021 Adjunt6 informacion referente a convenios firmados con esta institucion para ser integrados
a la informacién correspondiente al Modelo de Evaluacion de la Calidad del Subsistema de
Universidades Tecnoldgicas (MECASUT) SEP 2019- AGO 2020.

9 de Enero del 2021 Se requisito informacion, correspondiente al trimestre OCTUBRE, NOVIEMBRE y
DICIEMBRE del 2020, de Convenios firmados con esta institucién, para la integracién al
portal de transparencia.

Enero del 2021 Se realizé la actualizacién de convenios vigentes para su publicacion en el sistema de
Internet e Intranet.

Enero del 2021 De acuerdo a las recomendacion del Organismo CACEI se entreg6 informacién para la
integracion al Reporte de Plan de Mejora de las estrategias que aseguren la pertinencia de
la vinculacion del programa educativo de Técnico Superior Universitario en Energias
Renovables, Area: Calidad y Ahorro de Energia.

Enero del 2021 Se coordino una agenda de visita con diferentes instituciones y empresas para la recopilacion
de fimas en 3 Minutas del Consejo de Vinculacion y Pertinencia de esta casa de estudios.

Enero del 2021 Se realizaron durante todo el mes los reportes del estado de salud del personal adscrito a la
Direccién de Vinculacién y Extension Universitaria en los turnos matutino y vespertino.

Enero del 2021 Se participa y elabora informes semanales siendo estos: Reporte de Actividades y
evidencias, asi como Plan de Actividades correspondientes a esta Direccion de Vinculacion
y éreas a cargo.
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Universidad Tecnoldgica
del Valte del Mezquital
Arenden, € mprraier, Dawyrme:

Enero del 2021 Coordinar la participacion de estudiantes y docentes en actividades virtuales convocadas
por la Subsecretaria de Educacion Media Superior y Superior. Autoridades estatales y
federales.

) BRERO U |
FECHA ACTVIDAD
Febrero del 2021 Se coordiné semanalmente los eventos “Honores a Nuestro Labaro Patrio” bajo la modalidad

virtual, correspondientes al mes de Febrero del presente de esta institucion.

5y 12 de febrero de 2021 Se participd y coordino el curso de capacitacion de Lenguaje Incluyente que se impartié a
personal de administrativo de esta casa de estudios con la finalidad de fortalecer el proceso
de comunicacion con los estudiantes sordos

8 de febrero de 2021 Se elaboré informe para la integracion al Plan de Vinculacion correspondiente al cuatrimestre
Septiembre — Diciembre 2020, con el fin de elaborar el reporte cuatrimestral que se entrega
a Rectoria.

10 de febrero de 2021 Se participd en reunion de trabajo bajo la modalidad virtual, en la que se tramo el tema

“Proceso de certificacion en igualdad laboral y no discriminacion”.

19 de febrero del 2021 Se particip6 en sesion de evaluacion y seguimiento CTEES de esta institucion educativa.

Febrero del 2021 Se elabord reporte de esta Direccion de Vinculacidn, referente al informe de actividades del
cuatrimestre SEPTIEMBRE - DICIEMBRE 2020, de esta Direccion.

23 de Febrero del 2021 Se realiz6 el llenado del formato de Necesidades 2021 correspondiente a esta Direccion de
Vinculacion y Extensién Universitaria y sus Deptos. a cargo.

Febrero del 2021 Se entregd informacion para seguimiento a los informes anuales ante CONAIC sobre la
atencién y seguimiento de observaciones y recomendaciones emitidas para los PE de TSU
en Tl, area Desarrollo de Software Multiplataforma; antes TIC area Sistemas Informaticos e
INGENIERIA en Desarrollo y Gestion de Software antes TIC.

Febrero del 2021 Se llevé a cabo la elaboracion de invitaciones a diferentes instituciones para la realizacion
de un taller gastrondmico denominado “Cocina tradicional: Semana Santa en el Valle
del Mezquital”, actividad enfocada a promover y preservar la gastronomia tradicional y su
historia en el Valle del Mezquital, el cual coordino el Programa Educativo de Técnico
Superior Universitario en Turismo en sus areas Hoteleria y Desarrollo de Productos
Alternativos de esta casa de estudios.

Febrero del 2021 Se participd en Reunion de trabajo Comité de Etica y Prevencion de conflictos de interés de
la Universidad Tecnolégica del Valle del Mezquital.

Febrero del 2021 Se realizaron durante todo el mes los reportes del estado de salud del personal adscrito a la
Direccion de Vinculacion y Extension Universitaria en los turnos matutino y vespertino.

Febrero del 2021 Se participa y elabora informes semanales siendo estos: Reporte de Actividades y
evidencias, asi como Plan de Actividades correspondientes a esta Direccion de Vinculacién
y éreas a cargo.

Febrero del 2021 Coordinar la participacion de personal y estudiantes en las mesas en Mesas de trabajo del
Programa  de  Ordenamiento  de Transporte Tradicional ~ organizadas  por
38
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la Secretaria de Movilidad y Transporte de Hidalgo para los municipios de Ixmiquilpan,
Chilcuautla, Santiago de Anaya y Actopan.

) ARZO D 0
FECHA ACTVIDAD

Marzo de 2021 Se coordiné semanalmente los eventos “Honores a Nuestro Labaro Patrio” bajo la modalidad
virtual, correspondientes al mes de Marzo del presente de esta institucion.

1 de marzo del 2021 Se particip6 en Reunién de trabajo de la Revision de la Direccion del sistema de Gestion de
Calidad de esta casa de estudios.

1 de marzo del 2021 En relacién a las necesidades de cursos y capacitaciones de esta Direccion de
Vinculacion y Deptos. a cargo, se requisito el formato Inventario de Habilidades y
Necesidades F-FA-31.

2 de marzo del 2021 Se tuvo reunién de trabajo bajo la modalidad virtual en la que se dio seguimiento al Plan de
Mejora CACEI del Programa Educativo de TSU Mecanica area Industrial de esta casa de
estudios, para la integracion de la documentacion correspondiente.

8 de marzo del 2021 Se particip6 en conferencia virtual en la que se desarrollé el tema denominado “La Mujer en
tiempo de Crisis, Era de Cristal”.

8 de marzo del 2021 En esta fecha se elabord el reporte de Correos enviados de los meses Enero y Febrero
correspondiente a esta Direccidn, el cual se envia a la Coordinador del Sistema de Gestion
de Calidad de esta institucidn, teniendo la finalidad servir como evidencia para
el ahorro de papel que se envia a oficinas de calidad.

8,9y 10 de marzo del 2021 | Se particip6 en “Curso de lenguaje incluyente y no sexista, violencia de género, cultura del
buen trato y la no discriminacion, comunicacion libre de discriminacion y estereotipos, acoso
y hostigamiento sexual, igualdad de oportunidades”, el cual fue a través de la modalidad
virtual.

9 de marzo del 2021 En esta fecha se elabor6 el reporte de Correos enviados de los meses de Enero y Febrero
del 2021 correspondiente a esta Direccion, el cual se envia a la Coordinador del Sistema de
Gestion de Calidad de esta institucion, teniendo la finalidad servir como evidencia para
el ahorro de papel que se envia a oficinas de calidad.

16 de marzo del 2021 Se particip6 en coordinacion con el Depto. de Prensa y Difusion en la gestion de invitaciones
y realizacion de la Reunion de trabajo con ORIENTADORES VOCACIONALES de las
diversas IEMS ubicadas en la region del Valle del Mezquital para fortalecer la promocion de
la Oferta Educativa de esta Casa de Estudios y vinculos de cooperacion interinstitucional.

17, 18 y 19 marzo del 2021 Se apoyo en la gestion de invitaciones, reconocimientos y disefio para la Jornada Académica
de Mecatrénica y Energias Renovables de esta casa de estudios, que se estaran realizando
en los dias 17, 18 y 19 marzo del presente, la cual fue a través de la modalidad virtual.

18 de marzo del 2021 Se entregd reporte de informacion de la Direccion de Vinculacion, correspondiente a la
CALENDARIZACION 2021 e indicador de CONVENIOS Y BENEFICIARIOS CON
SERVICIOS DE EXTENSION Y VINCULACION OTORGADOS, para la integracion de las
metas alcanzadas en la MIR 2021 de los meses de (enero, febrero y marzo 2021).
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25 de Marzo del 2021 Con motivo de la conmemoracion del XXX aniversario de las Universidades Tecnoldgicas
que coordino la ANUT, se participd en la integracion de informacion de esta casa de estudios
la cual se describe a continuacion:

e Requerimientos de informacion y aspectos técnicos
e Fundadores
e Egresados que trascienden
e  Semblanza de la UTVM
o  Material grafico
e Requerimientos de informacion y aspectos técnicos
e Material video grafico
Listado de eventos académicos, deportivos y culturales relevantes considerados
por la UTVM
30 de marzo del 2021 En relacién al programa de promocion y difusién de la Oferta Educativa de la Unidad
Académica de Tezontepec, se gestiono la solicitud para cubrir las necesidades de material
publicitario.
Marzo del 2021 Se entregd informacion de actividades correspondiente al periodo SEPT 2019 - DIC 2020

para integrar las evidencias para la acreditacién de los PE de TSU/LIC EN GASTRONOMIA
a través del por el organismo CONAET.

Marzo del 2021 En este mes a través de la modalidad virtual se tom6 la capacitaciéon sobre educacion
financiera, con el tema “Tu futuro Financiero”.

Marzo del 2021 En este mes de participo con el llenado de un cuestionario para UTVM denominado Plan de
Modernizacién 2021.

Marzo del 2021 Se participd en Reunion de trabajo Comité de Etica y Prevencion de conflictos de interés de
la Universidad Tecnolégica del Valle del Mezquital.

Marzo del 2021 En este mes de participo con el llenado de Encuesta Percepcion de riesgos de la COVID 19.

Marzo del 2021 Se realizaron durante todo el mes los reportes del estado de salud del personal adscrito a la
Direccion de Vinculacion y Extension Universitaria en los turnos matutino y vespertino.

Marzo del 2021 Se participa y elabora informes semanales siendo estos: Reporte de Actividades y
evidencias, asi como Plan de Actividades correspondientes a esta Direccion de Vinculacion
y areas a cargo.

Marzo del 2021 Durante este mes se participd en reuniones de licitacion para la adquisicién de
arrendamientos y servicios para el sector publico de esta institucion.
Marzo del 2021 Se participd en reuniones de trabajo del COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO
INSTITUCIONAL (COCODI).
) ADR ) |
FECHA ACTVIDAD
Abril del 2021 Se coordind semanalmente los eventos “Honores a Nuestro Labaro Patrio” bajo la modalidad

virtual, correspondientes al mes de Abril del presente de esta institucion.
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Se requisito informacion, correspondiente al 1er. Trimestre ENERO, FEBRERO y MARZO

2021, de los Convenios firmados con esta institucién, para la integracion al portal de
transparencia.

12 de abril del 2021

Se particip6 en sesion de evaluacién y seguimiento CTEES de esta institucion educativa.

15,16 y 19 de abril del 2021

Se coordiné una Solicitud de Apoyo por parte del INPI - Instituto Nacional de los Pueblos
Indigenas con el préstamo de espacios en esta institucién para ser sede de la capacitacion
a jévenes de la region y sobre todo de origen indigena que esperan una oportunidad de
empleo en los Bancos del Bienestar que abriran préximamente sucursales en la region.

29 de abril de 2021

Se elaboré reporte de esta Direccion de Vinculacion, referente al informe de actividades del
cuatrimestre SEPTIEMBRE - DICIEMBRE 2020, de esta Direccién, para la integracién al
informe que coordina la Subdireccion de Planeacién y Evaluacion de esta casa de estudios.

Abril de 2021 Se coordind la participacion del personal de la Direccidn de Vinculacion en la contestacion
de un cuestionario denominado UTVM - COVID.

Abril de 2021 Se participd en Reunion de trabajo Comité de Etica y Prevencion de conflictos de interés de
la Universidad Tecnologica del Valle del Mezquital.

Abril de 2021 Se elaboré informe para la integracion al Plan de Vinculacion correspondiente al cuatrimestre
Enero - Abril 2021, con el fin de elaborar el reporte cuatrimestral que se entrega a Rectoria
el cual es requerido por el Sistema de Gestion de Calidad de esta casa de estudios.

Abril de 2021 Se realizaron durante todo el mes los reportes del estado de salud del personal adscrito a la
Direccion de Vinculacion y Extension Universitaria en los turnos matutino y vespertino.

Abril de 2021 Se participa y elabora informes semanales siendo estos: Reporte de Actividades y
evidencias, asi como Plan de Actividades correspondientes a esta Direccion de Vinculacion
y areas a cargo.

Abril de 2021 Durante este mes se participd en reuniones de licitacion para la adquisicion de

arrendamientos y servicios para el sector publico de esta institucion.

B) SESIONES DE CONSEJO DE VINCULACION Y PERTINENCIA,
BAJO MODALIDAD VIRTUAL (TABLA 25):

Fecha
NO PROGRAMADA

No. de Sesion
NO PROGRAMADA
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C) CONVENIOS DE COLABORACION (TABLA 26)

Organismo/Empresa |

ENERO 2021
Degsa Lab, S.A. de C.V. Lic. en Gestion de Negocios | 22-Enero-2021 Convenio de colaboracion
y Proyectos ,
30-Abril-2021
FEBRERO 2021
N/A N/A N/A N/A
MARZO 2021
Municipio de Tezontepec | Técnico Superior 30-Marzo-2021 Convenio de colaboracion
de Aldama, Estado de Universitario en Procesos -
Hidalgo Alimentarios Indefinido
ABRIL 2021
Universidad Nacional Auténoma | P.E. de Energias 27-Abril-2021 | Convenio de colaboracion.
de México Renovables )
27-Abril-2026

D) ESTATUS DE LOS CONVENIOS (TABLA 27)

Periodo C . . Convenios que .
onvenios | Convenios ” Convenios no
. : se estan .
Firmados vigentes . vigentes
aplicando
ENERO - ABRIL 2021 469 161 161 308
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